华师二级教学科研单位年度国际化工作评估指标
附件材料
1. 教师队伍国际化（权重：28%）
1.1 教师构成
1.1.2 长期聘任（在校工作时间三个月以上）的外籍（港澳台）教师
	序号
	姓名
	项目名称
	级别（国家级、省部级、校级）

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	



1.2教师交流
1.2.4国（境）外短期（在校工作时间三个月以内）来校讲学、科研合作专家
	序号
	姓名
	国籍
	项目名称
	级别（国家级、省部级、校级）

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	

	11
	
	
	
	

	12
	
	
	
	

	13
	
	
	
	

	14
	
	
	
	

	15
	
	
	
	



2.人才培养国际化（权重：28%）
2.2课程设置
2.2.1本年度开设或引进的全外语教学课程
	序号
	授课专家
	课程名称
	层次（本科/研究生）

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	

	14
	
	
	

	15
	
	
	

	16
	
	
	




3.科学研究国际化（权重：28%）
3.1 科研项目
3.1.2文科类学院：中外（含境外）联合研究中心或区域国别研究中心；理工类学院：中外（含境外）联合实验室或研究中心（要求研究中心或实验室至少为学校正式发文成立者，并已发表实质性科研成果或已有实质性项目运作。）

	序号
	中心（所）名称
	合作单位所在国家（地区）
	合作单位

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	



3.4 国际会议	
3.4.1 独立举办或与国（境）外高校和机构合作举办或承办的国际会议
	序号
	会议名称
	独立举办/合作举办（请填写合作单位及其国别）

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	



4.国际化条件保障（权重：16%）
4.1目标规划	
4.1.1学院年度工作目标、计划中有明确的国际化目标和规划
	


4.2.1鼓励教授开展国际交流与合作工作的奖励机制
	


4.5.1学院的名称、标语、指示牌、对外宣传材料、重要说明等准确使用中英文，学院官方主页有及时更新的英文网站
	



5. 特色项目
（需要说明的其他特色项目，请以文字说明）
	[bookmark: _GoBack]



